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Agenda

• OBI – das Unternehmen

• Einstiegsmöglichkeiten bei OBI
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OBI Geschäftsmodell

• OBI gehört zu den modernsten Händlern im europ. 

Do-it-yourself-Bereich 

• Die Mehrheit der OBI Märkte gehören bzw. werden von

der OBI AG betrieben. Einige OBI Märkte in Deutschland, 

Österreich und der Schweiz werden im Franchising be-

trieben.

• Zur Expansion Im Ausland (z.B. Russland, Ukraine) setzt

OBI verstärkt auf Joint Ventures. 

OBI, ein moderner Do-it-yourself-Händler
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13. August 2009

OBI = Europäischer Marktführer* im DIY!

Marktstruktur • Deutschland 

• Österreich

• Bosnien-Herzegowina

• Schweiz

• Tschechien

• Ungarn

• Italien

• Polen

• Russland

• Slowenien

• Kroatien

• Ukraine

Land

Märkte insgesamt: > 500

334

33

3

10

28

23

42

32

14

5

2

3

Anzahl 

Märkte

* gemessen an Anzahl/Umsatz Märkte unter einer Marke

Quelle: OBI International

Stand: 25.09.2008
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OBI = Stores

Quelle: OBI

Ø 10.000 qm

Ø 90 Mitarbeiter
1.500 Kunden 

am Tag

Ø 70.000 Artikel

Kennzahlen eines durchschnittlichen OBI Marktes



6

Einheitlicher Auftritt & 

starke Corporate Identity

Das äußere Erscheinungsbild der OBI Märkte wird 

auf die orange Fassade, den dominanten Eingangs-

bereich und das gläserne Gartenparadies gelegt. 

OBI = Stores
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OBI Historie

• Kauf der Wort-

Bild-Marke “OBI” 

und “Biber” in 

Frankreich

1968

1970

1990

Quelle: OBI

2007

• Eröffnung des 

500. OBI 

Marktes• Unternehmens-

gründung durch 

Dr. Emil Lux und 

Manfred Maus

• Eröffung des 1. 

OBI Marktes in 

Hamburg-

Poppenbüttel 

(870 qm)

1970

• Eröffnung des 1. 

OBI Marktes im 

Ausland (Italien)

1991

2008

• Eintritt in 

Ukraine, 

Rumänien und 

Slowakei

2008

1991

• Eröffnung des 

200. OBI 

Marktes

1985

• Eröffnung des 

100. OBI 

Marktes
2000

1980
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13. August 2009

• Praktikanten und Werkstudenten in allen Geschäftsbereichen –

Corporate Category Management, Merchandising, Group Finance, Logistik, Human 

Resources, Marketing, etc.

Unterstützung bei Projekten und im Tagesgeschäft

Dauer 2 –6 Monate, Bewerbung bitte 3 Mon. vor gewünschtem Beginn

• Trainee mit Schwerpunkt Corporate Category Management, Finance und Merchandising

• Direkteinstieg in allen Geschäftsbereichen, z.B. als Junior Controller, Assistant Financial 

Auditor, Analyst Corporate Category Management

Einstiegsmöglichkeiten bei OBI

In der Zentrale - in Wermelskirchen bei Köln

Studenten

Absolventen



10

13. August 2009

• Führungskräftenachwuchs für die (stellv.) Marktleitung bzw. Gartencenterleitung

Einarbeitungsprogramm für Bewerber mit Einzelhandelserfahrung, 

detailliertes Kennenlernen des OBI Baumarktes bzw. Gartenparadies mit allen relevanten 

Bereichen

• Direkteinstieg als stellv. Marktleiter/Marktleiter/Gartenparadiesleiter

Kaufmännischer/Gärtnerischer Hintergrund mit mehrjähriger Berufserfahrung im Einzelhandel

Einstiegsmöglichkeiten bei OBI

In den Märkten - bundesweit
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Vielen Dank 

für Ihre Aufmerksamkeit.

Kontakt:

OBI Group Holding

HR Headquarters

Corporate Human Resources


