Unternehmen:
Branche:
Mitarbeitende:

Einstiegsmoglichkeiten:

Benefits fiir Mitarbeitende:

CgrlPract

Sparkasse Essen

Finanzwirtschaft & Versicherungen, Offentlicher Dienst

1.230

Ausbildung Vollzeit

Teilzeit Werkstudent

Trainee

Aktienkaufprogramme Flexible Arbeitszeiten
Aufstiegsmoglichkeiten Home Office
Besondere Ausstattung OPNV-Ticket/Zuschuss
Betriebliche Altersvorsorge Sonderurlaub
Finanzielle Anreize Teambuilding
Firmenfahrrad Weiterbildung

Fitnessangebote

Welche Anforderungen sollten Talente idealerweise erfiillen?

e Freude an finanzwirtschaftlichen Themen

e Eigeninitiative
e Flexibilitat

e Kommunikationsfahigkeit
e Leistungsbereitschaft
e Losungsorientierung

e Teamfahigkeit

Unternehmensbeschreibung:

Als starker regionaler Partner begleiten wir mehr als 300.000 Privat-, Geschafts- und Firmenkunden
und stellen das dichteste Netz fiir Finanzdienstleistungen und Beratung in Essen. Damit sind wir

Marktfihrer der Essener

Finanzdienstleistungsbranche. Fiir eine umfassende und individuelle

Beratung in allen Finanzfragen arbeiten wir mit unseren Verbundpartnern zusammen. Arbeiten in der
Sparkasse Essen heiflt Arbeiten mit Sinn flr die Gemeinschaft — und dies in einem Team mit
groRartigen Menschen. Mit rund 1.230 Mitarbeitenden zahlen wir zu den groRten Arbeitgebern der
Stadt Essen und sind zudem einer der wichtigsten Ausbildungsbetriebe in der Region. Ob als
Auszubildende*r, Werkstudent*in, Quereinsteiger*in oder als neues oder langjahrig treu verbundenes
Teammitglied: Wir unterstitzen alle unsere Mitarbeitenden aktiv dabei, ihr privates und berufliches
Leben gut miteinander zu vereinen, z. B.: - flexible Arbeitszeiten und Arbeitsmodelle - 13,7 Gehalter -

ichkeit zum Erwerb zusatzlicher Urlaubstage - Fahrrad- und IT-Leasing



