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Unternehmen: PwC Deutschland

Branche: Steuerberatung, Wirtschaftspriifung, Unternehmensberatung

Mitarbeitende: 12.108

Jahresumsatz: 2.350.000.000 Euro

Einstiegsmoglichkeiten: Direkteinstieg Trainee
Ausbildung Abschlussarbeit
Duales Studium Praktikum
Werkstudent Referendariat

Benefits fur Mitarbeitende: Flexible Arbeitszeiten Finanzielle Anreize
Aufstiegsmoglichkeiten Teambuilding
Weiterbildung Firmenfahrrad
Sonderurlaub Home Office

Welche Anforderungen sollten Talente idealerweise erfiillen?

Guter Abschluss, relevante Studienschwerpunkte mit betriebswirtschaftlichem Bezug, zielgerichtete
Praktika bzw. Praxiserfahrung, Auslandserfahrungen, auReruniversitares Engagement, gute IT- und
Englischkenntnisse, Beratungskompetenz, Teamfahigkeit und liberzeugendes Auftreten, Flexibilitat
und hohe Einsatz- und Leistungsbereitschaft, analytische, konzeptionelle und selbststdndige
Arbeitsweise, hohe Motivation, Mobilitat.

Unternehmensbeschreibung:

Unsere Mandanten stehen tagtaglich vor neuen Aufgaben, mochten neue Ideen umsetzen und
suchen Rat. Sie erwarten, dass wir sie ganzheitlich betreuen und praxisorientierte Losungen mit
groRtmoglichem Nutzen entwickeln. Deshalb setzen wir fiir jeden Mandanten, ob Global Player,
Familienunternehmen oder kommunaler Trager, unser gesamtes Potenzial ein: Erfahrung,
Branchenkenntnis, Fachwissen, Qualitatsanspruch, Innovationskraft und die Ressourcen unseres
Expertennetzwerks in 155 Landern. Besonders wichtig ist uns die vertrauensvolle Zusammenarbeit
mit unseren Mandanten, denn je besser wir sie kennen und verstehen, umso gezielter kénnen wir sie
unterstitzen.
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