Conliract

EY

Building a better
working world

Unternehmen: EY Luxembourg
Branche: Steuerberatung, Wirtschaftspriifung, Finanzwirtschaft, Versicherung
Mitarbeitende: 1.600
Jahresumsatz: 236.000.000 Euro
Einstiegsmoglichkeiten: Direkteinstieg
Praktikum
Benefits fiir Mitarbeitende: Flexible Arbeitszeiten Firmenwagen
Aufstiegsmoglichkeiten Home Office
Weiterbildung
Teambuilding

Welche Anforderungen sollten Talente idealerweise erfiillen?

Du verfiigst Gber eine agile, wachstumsorientierte Denkweise. Dein Wissen ist wichtig. Aber die
richtige Denkweise ist genauso bedeutsam, um Erfolg zu bestimmen. Wir suchen Menschen, die
innovativ sind, agil arbeiten und mit einer sich schnell verandernden Welt Schritt halten kénnen.
Du bist neugierig und zielgerichtet. Wir suchen Menschen, die Chancen statt Herausforderungen
sehen und bessere Fragen stellen, um bessere Antworten zu finden, die eine bessere Arbeitswelt
schaffen. Du bist inklusive. Wir suchen Menschen, die unterschiedliche Perspektiven suchen und
annehmen, Unterschiede schatzen und ein Team einbeziehen, um Sicherheit und Vertrauen
aufzubauen.

Unternehmensbeschreibung:

Hier bei EY hast Du die Moglichkeit, ein wirklich auRergewdhnliches Erlebnis zu schaffen. Wir statten
Dich mit den neuesten Technologien aus, umgeben Dich mit leistungsstarken Teams, bieten dir eine
globale Ausrichtung sowie eine vielfaltige integrative Kultur, die Du bendétigst, um Dein volles
Potenzial auszuschdpfen. Durch unsere Coaching- und Schulungsprogramme entwickelst Du die
Fahigkeiten, die Du bendtigst, um heute und in Zukunft einen bedeutenden Beitrag zu leisten - dabei
bauen wir gleichzeitig ein Netzwerk von Kollegen, Mentoren und Fiihrungskraften auf, die Dich bei EY
und dariber hinaus begleiten werden.

www.ey.com

Kontakt: Sophie Weber
sophie.weber@lu.ey.com
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