
 

 

 

 

Unternehmen:  Enterprise Autovermietung B.V. & Co. KG 

Branche:   Dienstleistung 

Mitarbeitende: 100.000 

Einstiegsmöglichkeiten: Trainee 

Praktikum 

Werkstudent 

  

Benefits für Mitarbeitende:       Betriebliche Altersvorsorge 

 Aufstiegsmöglichkeiten 

 Teambuilding 

 

Welche Anforderungen sollten Talente idealerweise erfüllen? 

 

Wir bei Enterprise sind davon überzeugt, dass Ambitionen, Weitblick und Freude an der Arbeit viel 

wichtiger sind als Studienfächer. Das heißt natürlich nicht, dass für unsere Stellen keinerlei 

Fachwissen gefragt ist. Was aber für uns vor allem zählt, ist Ihre Einstellung: Wenn Sie nach Ihrem 

akademischen Abschluss klare Ziele vor Augen haben und bereit sind, diese Ziele schnell und 

engagiert in die Tat umzusetzen, dann sind Sie bei uns richtig. 

 

Unternehmensbeschreibung: 

Enterprise ist ein inklusiver Arbeitgeber. Es ist uns wichtig, eine Vielfalt an Mitarbeitenden mit den 

unterschiedlichsten Hintergründen zu beschäftigen. Daher richten sich unsere Stellenanzeigen an alle 

Bewerber (m_w_d). Als weltgrößter Transportdienstleister werden Sie bei Enterprise auf ein 

florierendes Unternehmen, spannende Herausforderungen und ungeahnte berufliche Möglichkeiten 

stoßen, die Ihnen nur eine erfolgreiche und ständig wachsende internationale Organisation bieten 

kann. Stellen Sie sich einmal 1,9 Millionen Fahrzeuge vor, verteilt auf 10,000 Standorte weltweit und 

100,000 Mitarbeitende, die insgesamt einen Jahresumsatz von über 24,5 Milliarden US-Dollar 

einfahren: Dann haben Sie bereits einen ersten Eindruck von uns und wohin Ihre Karriere Sie bei 

Enterprise bringen kann. 

www.enterprise.de 

 

 

Kontakt:   Gerald Ohnesorge 

    gerald.ohnesorge@ehi.com 
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