Wenn Sie sich fiir Sollers Consulting entscheiden, werden Sie ...

> in einem dynamischen Unternehmen mit iiber 15 Jahren

Markt-Know-How arbeiten
> Teil eines motivierten & internationalen Teams sein
> in einem innovativen Biro mit Chill-out-Room inkl. PlayStation 4

mitten in der Kélner Innenstadt arbeiten

CONSULTING > von den Vorteilen unseres Start-up-Charakters profitieren und
gleichzeitig IT-Losungen bei Key Playern auf dem Finanzmarkt
implementieren

> die Chance bekommen, leistungsstarke Technologien einzusetzen
und bei groBen IT-Transformationen mitzuwirken

> die Moglichkeit haben, sich im Agile-Projektmanagement zu schulen
und Ihr Agile Mindset weiterzuentwickeln

Sollers Consulting ist ein international tatiges Unternehmen,
das sich auf Beratungs- und Implementierungsdienstleistungen
im Finanzsektor spezialisiert. Es ist unsere Mission, Kunden
dabei zu unterstiitzen durch innovative Projekte bessere
Geschadftsergebnisse zu erzielen.

Derzeit sind wir auf der Suche nach Kandidaten fur Standort:
die folgende Position: Koln

Junior Software -
Entwickler (m/w/d) s

Ihre Aufgaben: Ihr Profil:

 Mitwirkung bei Planung, Konzeption und Entwicklung von . )
objektorientierten Softwarelésungen v abgeschlossenes IT-Studium oder abgeschlossene IT-Ausbildung

(gerne auch Studenten im letzten Studienjahr in Teilzeit)

v Integration und Konfiguration von bestehenden IT-Lésungen o .
unserer Partner v Erfahrung in einer der Programmiersprachen: Java, C#,

SQL, PL/SQL oder Gosu
v/ Planung und Durchflihrung von Softwaretests . ) o . )
wiinschenswert sind Kenntnisse in Technologien wie: Oracle ADF,
JUnit, EasyMock, Hibernate, Spring, Tomcat, WebSphere, Angular|S,
Node.js, Grunt, Bower, Soap oder .NET

Wir bieten lhnen: < regionale Reisebereitschaft
< einen unbefristeten Arbeitsvertrag im Herzen von Kéin « sehrgute Deutsch- und Englischkenntnisse
v eine ausgewogene Work-Life Balance mit flexiblen Arbeitszeiten,

Homeoffice-Tagen nach Absprache und 30 Urlaubstagen im Jahr

halbjahrliche Evaluationsgesprache, einen klar definierten
Karrierepfad und ein eigenes Trainingsbudget zur personlichen
Weiterbildung

<

regelmaBige Mitarbeiter-Events und zusatzliche Benefits wie eine
betriebliche Altersvorsorge und ein Jobticket

frische Snacks und Getranke flr einen guten Start in den Tag

einen eigenen Coach, der bei Fragen zu Karrieremdéglichkeiten, B U SI N E ss
Weiterbildungen oder generellen Abldufen gern weiterhilft

flache Hierarchien und eine angenehme Arbeitsatmosphdre E N G I N E E R E D

abwechslungsreiche Projekte und Herausforderungen

CL KKK

Wir freuen uns auf lhre Bewerbungsunterlagen inkl.
Gehaltsvorstellung und fruhestmoglichem Eintrittstermin.

Senden Sie uns lhre
Bewerbungsunterlagen: Kontaktieren Sie uns:

karriere.sollers.de 0221 96260503 I'i /SollersConsulting Y /Sollers_




