
Young Professional IT (m/w/d)
am Standort Dortmund

Unterstützen Sie die KVWL als Young Professional in unserem

Geschäftsbereich IT.

Moderne Arbeitsumgebung, agile Methoden und

Teamgeist: mit der KVWL die Digitalisierung des

Gesundheitswesens gestalten.

Die KVWL treibt mit über 100 IT-Experten aus unterschiedlichen

Disziplinen innovative digitale Lösungen voran. Am Standort

Dortmund bieten wir ein Full-Service-Paket für über 15.000 Ärzte

in der Region und für interne Partner. Gestalten Sie mit uns als

Young Professional die Digitalisierung in der Zukunftsbranche

Healthcare!

Ihr Profil:
 
Abgeschlossenes Hochschulstudium (Master oder gleichwertig) der

Informatik, Wirtschaftsinformatik oder vergleichbar

 
Selbstreflektiertes und authentisches Auftreten

 
Selbstmotivierte und engagierte Arbeitsweise

 
Fähigkeit, selbstständig aber auch im Team zu arbeiten

 
Analytische und konzeptionelle Fähigkeiten

 
Wille zur aktiven Mitgestaltung des Gesundheitswesens

 

Unser Angebot:

Optimale Vorbereitung auf Ihre zukünftigen Herausforderungen

Gewährung von Freiräumen, um eigene Ideen umzusetzen

Professioneller Einstieg in den IT-Bereich

Möglichkeit zur fachlichen und persönlichen Entwicklung

Leistungsgerechte Vergütung

Gewährung aller Sozialleistungen des öffentlichen Dienstes

Ihre Vorteile bei der KVWL

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Dann bewerben Sie sich mit Ihren aussagekräftigen und

vollständigen Bewerbungsunterlagen. Nutzen Sie dazu bitte

ausschließlich unser Online-Portal unter karriere-kvwl.de. Geben

Sie dabei auch Ihren Gehaltswunsch sowie Ihren nächstmöglichen

Eintrittstermin an.

Bitte beziehen Sie sich auf die

Ausschreibungsziffer 2019-017. Ihre

Ansprechpartnerin für Rückfragen: Stefanie

Schlor, Tel. 0231/9432-3142


