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W E R  S U C H T  W E N ?

Accenture

adesso AG

ALDI Nord

alnamic AG

A.S.I. Wirtschaftsberatung

BDO AG Wirtschaftsprüfungsgesellschaft

Brockhaus AG

Detecon International GmbH

Funke Mediengruppe GmbH & Co. KGaA

HSBC Trinkaus & Burkhardt AG

KPMG AG

LucaNet AG 

metapeople GmbH

MLP AG

MT AG

PwC

REWE Group

RWE Supply & Trading GmbH

RWGV e.V.

Sollers Consulting GmbH

univativ GmbH & Co.KG
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Jura, (Wirtschafts-)Ingenieurwesen,  
(Wirtschafts-)Mathematik

Wirtschaftsingenieurwesen 
u. Wirtschaftsmathematik

Rechtswissenschaften, Wirtschaftsrecht  
und Wirtschaftsmathematik

Rechtswissensch., Wirtschaftsinge- 
nieurwesen/ -mathematik, Physik
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U N T E R N E H M E N S V O R T R Ä G E
R 1 1  T 0 0  D 0 3

1 0 : 3 0  –  1 1 : 1 5  U H R   K P M G  AG

Bewerbung und Vorstellungsgespräch – 
wie präsentiere ich mich richtig?

1 3 : 0 0  –  1 3 : 3 0  U H R   M T  AG

Die ersten Schritte als IT-Berater – 
von der Bewerbung bis zur Beförderung

1 2 : 1 5  –  1 2 : 4 5  U H R   R W E  S U P P LY & 
T R A D I N G  G M B H

Career opportunities @ RWEST – 
Insights into our recruitment process
Vortrag findet auf Englisch statt

1 1 : 3 0  –  1 2 : 0 0  U H R   R E W E  G R O U P

Traineeprogramm oder Direkteinstieg – 
die Qual der Wahl!



Branche/Produkte Unternehmensberatung

Standorte Weltweit in über 120 Ländern.
Kronberg im Taunus, Düsseldorf, München, Berlin 
und Hamburg, Wien und Zürich (in Österreich und 
in der Schweiz)

Mitarbeiter Weltweite Mitarbeiterzahl : 373.000

Jahresumsatz 31 Mrd. US-$ (zum 31. August 2015)

Offene Stellen accenture.de/karriere

Funktionsbereiche Accenture Strategy, Accenture Consulting, 
Accenture Digital, Accenture Technology, Accenture 
Operations

Studien-/
Abschlussarbeiten

Auf Anfrage

Praktika Ja

Werkstudent Ja

Sonstiges Direkteinstieg, Training-on-the-job, 
Jump-Start-Einstiegsprogramm

Kontakt Accenture Recruiting-Team
Telefon: +800 450 450 45 (gebührenfrei)
E-Mail: recruiting.germany@accenture.com
www.accenture.de/karriere

U N T E R N E H M E N S P R O F I L E
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Branche/Produkte IT-Dienstleistungen

Standorte Dortmund, Berlin, Frankfurt, Hamburg, Jena, Köln, 
München, Stralsund, Stuttgart, Istanbul, Bern, 
Zürich, Wien

Mitarbeiter 1.600

Jahresumsatz 192 Mio. € (2015)

Offene Stellen Keine Angaben

Funktionsbereiche Softwareentwicklung und IT Consulting

Studien-/
Abschlussarbeiten

Ja

Praktika Ja

Werkstudent Ja

Sonstiges Direkteinstieg und Traineeprogramm

Kontakt Olivia Slotta
Stockholmer Allee 20
44269 Dortmund
Telefon: +49 231 7000-7100
E-Mail: jobs@adesso.de
www.AAAjobs.de

U N T E R N E H M E N S P R O F I L E
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Branche/Produkte Einzelhandel / Lebensmittel

Standorte Essen

Mitarbeiter k. A.

Jahresumsatz k. A.

Offene Stellen Laufend; s. http://www.fuer-echte-kaufl eute.de/it

Funktionsbereiche diverse IT-Bereiche

Studien-/
Abschlussarbeiten

nein

Praktika Auf Anfrage

Werkstudent nein

Sonstiges k. A.

Kontakt ALDI Einkauf GmbH & Co. oHG
Huttropstr. 60
45138 Essen
Nordrhein-Westfalen, Deutschland

http://www.fuer-echte-kaufl eute.de/it
E-Mail: ohg-bewerbung@aldi-nord.de

U N T E R N E H M E N S P R O F I L E
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Branche/Produkte IT-Dienstleister

Standorte Neuss und Balingen

Mitarbeiter 96

Jahresumsatz

Offene Stellen Trainee und Direkteinstieg, Abschlussarbeiten, 
Praktika

Funktionsbereiche ERP Software Microsoft Dynamics AX, IoT Lösung 
e-ControlNet®: IT Consultant und Softwareent-
wickler

Studien-/
Abschlussarbeiten

Ja (Betreuung von Bachelor, Master oder vergleich-
baren Abschlüssen)

Praktika Ja (Pfl ichtpraktika und freiwillige Praktika)

Werkstudent Ja

Sonstiges –

Kontakt alnamic AG Personalabteilung
Habichtweg 21
41468 Neuss
Email: bewerbung@alnamic.com
www.alnamic.com

U N T E R N E H M E N S P R O F I L E
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Branche/Produkte Wirtschaftsberatung, Finanzdienstleistungen, 
Geldanlagen, Finanzierungen, Versicherungen, 
Unternehmensberatung für Ärzte und Zahnärzte

Standorte Zentrale in Münster und 34 Geschäftsstellen in 
Universitätsstädten bundesweit

Mitarbeiter Ca. 250

Jahresumsatz Ca. 24 Mio. €

Offene Stellen 15 in 2016

Funktionsbereiche Zentrale: mit Backoffi  ce, Produktexperten und u.a. 
Personal und Marketing; 34 Geschäftsstellen: mit 
Wirtschaftsberaterinnen und Wirtschaftsberatern 
sowie Sekretariaten

Studien-/
Abschlussarbeiten

Nein

Praktika Nur in ausgewählten Geschäftsstellen möglich

Werkstudent Nein

Sonstiges Traineeprogramm, Fach- und Führungsaufstieg 
zum Gesellschafter (Partnermodell), Financial 
Planning, berufsbegleitendes Masterstudium 
möglich

Kontakt Ansprechpartner zum Thema Traineeprogramm:
Werner Wirth, Personalgewinnung
A.S.I. Wirtschaftsberatung AG
Von-Steuben-Str. 20, 48143 Münster
Telefon: 0251 2103 120
E-Mail: werner.wirth@asi-online.de

U N T E R N E H M E N S P R O F I L E
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U N T E R N E H M E N S P R O F I L E

Branche/Produkte Wirtschaftsprüfung, Steuerberatung, Advisory Services

Standorte Deutschland: 26, Zentrale in Hamburg;
weltweit: mehr als 1.400 Büros in über 154 Ländern

Mitarbeiter Deutschland: rund 1.900; weltweit: rund 64.000

Jahresumsatz Deutschland: ca. 208 Mio. €; weltweit: ca. 5,17 Mrd. €

Offene Stellen Aktuelle Stellenanzeigen und Online-Bewerbungsportal 
unter www.bdo.de/jobs-karriere

Funktionsbereiche Wirtschaftsprüfung/Revision, Steuern/Recht, Beratung, Ban-
ken/Finanzen/Versicherungen, Controlling/Rechnungswesen

Studien-/
Abschlussarbeiten

auf Anfrage

Praktika in allen Bereichen möglich; Dauer: 6 Wochen bis zu 6 Monate

Werkstudent in allen Bereichen möglich

Sonstiges Weitere Einstiegsmöglichkeiten: Direkteinstieg als Prüfungsas-
sistent (w/m), Steuerassistent (w/m) oder Consultant (w/m); 
Referendariat/Wahlstation 
Einstellungskriterien: Wir suchen engagierte und aufgeschlos-
sene Persönlichkeiten. Analysestärke, Strukturierungsvermö-
gen, Motivation und Kommunikationsstärke sind für uns ebenso 
wichtig wie die Fähigkeit zum „Blick über den Tellerrand“ und 
ein authentisches, natürliches Auftreten. Gute Englischkennt-
nisse runden das gewünschte Qualifi kationsprofi l ab.

Kontakt BDO AG Wirtschaftsprüfungsgesellschaft
Recruiting-Team / Katherina Braun & Juliane Seidel
Fuhlentwiete 12, 20355 Hamburg
Telefon: 040 30293-600, E-Mail: recruiting@bdo.de
Online-Bewerbung über www.bdo.de/jobs-karriere
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Branche/Produkte IT

Standorte Lünen (Dortmund, Düsseldorf, Hamburg)

Mitarbeiter 45

Jahresumsatz 2,4 Mio. € in 2014

Offene Stellen 6

Funktionsbereiche Softwareentwicklung, IT-Beratung, IT Qualitäts-
management, Business Analyse

Studien-/
Abschlussarbeiten

Informatik, Wirtschaftsinformatik, Mathematik, 
Physik

Praktika Ja. Ab 4 Wochen

Werkstudent Ja. Voraussetzung: Programmiererfahrung 
vorhanden

Sonstiges Abschlussarbeiten Bachelor/Master

Kontakt BROCKHAUS AG
Susanne Oberheide
Pierbusch 17
44536 Lünen
personal@brockhaus-ag.de
Tel.: 0231.9875-573

U N T E R N E H M E N S P R O F I L E
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Branche/Produkte Unternehmensberatung (ICT-Managementbera-
tung)

Standorte Köln, Frankfurt a.M., München und weltweit

Mitarbeiter ca. 1025 weltweit

Jahresumsatz 190 Mio.

Offene Stellen http://www.detecon.com/de/Jobs

Funktionsbereiche Consulting

Studien-/
Abschlussarbeiten

Ja

Praktika Ja

Werkstudent Ja

Sonstiges

Kontakt Detecon International GmbH 
Sternengasse 14 – 16 
50676 Köln  
career@detecon.com

U N T E R N E H M E N S P R O F I L E

12



Branche/Produkte Medienunternehmen/ Verlag

Standorte NRW (Hauptsitz Essen), Thüringen, Niedersachsen, 
Bayern, Berlin, Hamburg

Mitarbeiter 6.000

Jahresumsatz

Offene Stellen Alle aktuellen Stellenausschreibungen unter www.
funkemedien.de/karriere

Funktionsbereiche

Studien-/
Abschlussarbeiten

Ja, auf Anfrage. Kommen Sie gerne mit einem 
eigenen Themenvorschlag auf uns zu.

Praktika Ja, auf Anfrage.

Werkstudent Ja, auf Anfrage.

Sonstiges Trainees, Volontäre

Kontakt FUNKE Mediengruppe
Friedrichstrasse 34-38
45128 Essen

U N T E R N E H M E N S P R O F I L E
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Branche/Produkte Banken

Standorte 12 in Deutschland: Düsseldorf, Köln, Dortmund, 
Hannover, Nürnberg, Stuttgart, Frankfurt, München, 
Baden-Baden, Berlin, Hamburg, Mannheim

Mitarbeiter ca. 2.600

Jahresumsatz Bilanzsumme: 24,0 Mrd.

Offene Stellen Zahlreiche Praktika- und Werkstudentenstellen, 
Traineepositionen sowie Direkteinstiegsmöglich-
keiten

Funktionsbereiche Alle Bereiche der Bank: Commercial Banking, Glo-
bal Banking & Markets, Private Banking, Functions

Studien-/
Abschlussarbeiten

Mit einem konkreten Themenvorschlag möglich

Praktika Ja

Werkstudent Ja

Sonstiges

Kontakt Anna Katharina Leers
Anna.leers@hsbc.de
Online Bewerbungen unter: www.hsbc.de/karriere

U N T E R N E H M E N S P R O F I L E
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Branche/Produkte KPMG AG - Wirtschaftsprüfungs- und Beratungs-
unternehmen

Standorte Über 20 Standorte in Deutschland

Mitarbeiter 174.000 weltweit / 9.800 in Deutschland

Jahresumsatz Umsatz 2015 in Deutschland: 1,51 Milliarden Euro

Offene Stellen www.kpmg.de/careers

Funktionsbereiche Wirtschaftsprüfung (Audit), Steuer- (Tax) und betriebs-
wirtschaftliche Beratung (Consulting und Deal Advisory)

Studien-/
Abschlussarbeiten

Ja

Praktika Ja

Werkstudent Ja

Sonstiges Geplante Neueinstellungen für das Geschäftsjahr 2016: 
ca. 1500 in allen Geschäftsbereichen

Kontakt Bewerbungen nehmen wir gern entgegen unter 
www.kpmg.de/careers 

Bei Fragen wenden Sie sich bitte an unser Recruiting-Team:
Mandy Kurz, Kirsten Kronberg-Peukert
Tel.: 0800 5764 562
E-Mail: recruiting@kpmg.com 

U N T E R N E H M E N S P R O F I L E
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Branche/Produkte Software- und Beratungsunternehmen (Business 
Intelligence im Rechnungswesen)

Standorte Mönchengladbach, Berlin, München

Mitarbeiter 180

Jahresumsatz 10 Mio.

Offene Stellen 32

Funktionsbereiche Konsolidierung, Planung, Reporting, Analyse

Studien-/
Abschlussarbeiten

Ja

Praktika Ja

Werkstudent Ja

Sonstiges  

Kontakt LucaNet AG
Human Resources 
Alexanderplatz 1
10178 Berlin 

karriere@lucanet.com

U N T E R N E H M E N S P R O F I L E
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Branche/Produkte Online Marketing (SEA, SEO, Affi  liate Marketing, 
Social Media, Display Media, Data & Analytics)

Standorte Hauptsitz in Duisburg; weitere Standorte in Köln, 
Hamburg, Schweiz, Niederlande

Mitarbeiter 170

Jahresumsatz

Offene Stellen www.metapeople.com/karriere/

Funktionsbereiche Account Management, Campaign Management, 
Kaufmännischer Mitarbeiter, Consultant

Studien-/
Abschlussarbeiten

Ja

Praktika Nein

Werkstudent Ja

Sonstiges

Kontakt bewerbung@metapeople.com

U N T E R N E H M E N S P R O F I L E
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Branche/Produkte Finanzdienstleistungen

Standorte Deutschlandweit

Mitarbeiter 1.952 MLP Berater/-innen
1.300 Mitarbeiter/-innen in der Zentrale und im 
Vertriebsinnendienst

Jahresumsatz 509,7 Mio. Euro im Jahr 2014.

Offene Stellen Finanzberater/-innen

Funktionsbereiche

Studien-/
Abschlussarbeiten

Auf Anfrage

Praktika Ja, siehe www.mlp-karriere.de

Werkstudent Ja, siehe www.mlp-karriere.de

Sonstiges

Kontakt MLP Finanzdienstleistungen AG
Nancy Diesterweg, Abteilungsleiterin Recruiting
Alte Heerstraße 40
69168 Wiesloch 
Tel.: 06222/308-8410, Fax: 06222/308-8414
mlp-berater@mlp.de

U N T E R N E H M E N S P R O F I L E
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Branche/Produkte IT-Beratung / IT-Dienstleistung

Standorte Ratingen (Sitz), Frankfurt am Main, Köln, Dortmund, 
Luxemburg (MT-ifs GmbH)

Mitarbeiter 180 Festangestellte, 50 Freiberufl er/innen

Jahresumsatz 22,5 Millionen Euro (2014)

Offene Stellen ca. 10 off ene Stellen als Junior Berater/innen

Funktionsbereiche Application Development, Business Intelligence 
Solutions, IT Architecture, Managed Services, Mobi-
le Solutions, Social Business Solutions

Studien-/
Abschlussarbeiten

Ja

Praktika Ja

Werkstudent Ja

Sonstiges Wir suchen Kollegen/-innen mit IT-Begeisterung, 
Teamfähigkeit und Spaß am Kundenumgang

Kontakt MT AG 
Svenja Küppers / Recruiting
Balcke-Dürr-Allee 9 
40882 Ratingen 
Email: svenja.kueppers@mt-ag.com 
Tel.: +49 2102 30961-138, Fax: +49 2102 30961-101 
www.mt-ag.com 

U N T E R N E H M E N S P R O F I L E
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Branche/Produkte Wirtschaftsprüfung und Unternehmensberatung

Standorte 29 in Deutschland; in 157 Ländern weltweit

Mitarbeiter 9.800 in Deutschland; 208.000 weltweit

Jahresumsatz In Deutschland: 1,65 Mrd. Euro; weltweit: 35 Mrd. US-Dollar

Offene Stellen Ca. 3.600 Neueinstellungen, davon 1.200 Hochschul-
absolventen, 400 Fachkräfte sowie ca. 2.000 Praktikanten

Funktionsbereiche Assurance (Wirtschaftsprüfung und prüfungsnahe 
Dienstleistungen)
Tax & Legal (Steuer- und Rechtsberatung)
Advisory (Deals und Consulting)

Studien-/
Abschlussarbeiten

Ja, auf individuelle Anfrage möglich

Praktika Praktika sind in allen Geschäftsbereichen für die Dauer 
von mindestens 6 Wochen das ganze Jahr über möglich.

Werkstudent Ja

Sonstiges Guter Abschluss, relevante Studienschwerpunkte mit
betriebswirtschaftlichem Bezug, zielgerichtete Praxis-
erfahrung, Auslandserfahrungen, außeruniversitäres 
Engagement, gute IT- und Englischkenntnisse, Bera-
tungskompetenz, Teamfähigkeit und überzeugendes
Auftreten, Flexibilität und hohe Einsatz- und Leistungs-
bereitschaft, analytische, konzeptionelle und selbst-
ständige Arbeitsweise, hohe Motivation und Mobilität.

Kontakt PwC − Personalmarketing & Recruiting
Katharina Schwarzbeck
Friedrich-Ebert-Anlage 35-37, 60327 Frankfurt
Telefon: 069-95 85-5226, www.pwc.de/karriere
E-Mail: personalmarketing@de.pwc.com

U N T E R N E H M E N S P R O F I L E
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Branche/Produkte Handel, Tourismus

Standorte bundesweit, Sitz in Köln

Mitarbeiter rund 230.000 (2014) bundesweit 
rund 330.000 (2014) weltweit

Jahresumsatz über 53 Mrd. Euro (2014)

Offene Stellen www.rewe-group.com/stellenboerse

Funktionsbereiche z.B. Controlling, Einkauf, IT, Marketing, Personalwe-
sen, Strategie, Vertrieb

Studien-/
Abschlussarbeiten

Ja, in Verbindung mit einem Praktikum 

Praktika Ja

Werkstudent Ja

Sonstiges Traineeprogramme, Direkteinstieg

Kontakt REWE Group
HR-Kompetenzcenter Zentrale
Sabrina Wolf

Website: www.rewe-group.com/karriere
Facebook: www.facebook.com/REWEGroupKar-
riere  
E-Mail: info@rewe-group.com 

U N T E R N E H M E N S P R O F I L E
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Branche/Produkte Energiehandel (Gas, Kohle, Öl, Strom, uvm.)

Standorte Global (Essen, Den Bosch, Genf, Prag, Singapur, 
New York, Jakarta und Mumbai)

Mitarbeiter ~1.300 (RWEST); 59.784 (RWE Konzern)

Jahresumsatz Keine Angabe

Offene Stellen http://www.rwe.com/web/cms/de/158392/
rwe-supply-trading/karriere/

Funktionsbereiche Beschaff ung, Handel, Principal Investments

Studien-/
Abschlussarbeiten

Ja

Praktika Ja

Werkstudent Ja

Sonstiges RWEST Graduate Programme

Kontakt RWE Supply & Trading
Julia Giese
Altenessener Straße 27
45141 Essen
Tel. int: +49 201 5179 1289 
Mobil:   +49 152 09 15 2951 
mailto: J.Giese@rwe.com 

U N T E R N E H M E N S P R O F I L E
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Branche/Produkte Wirtschaftsprüfung

Standorte Düsseldorf, Münster, Rösrath-Forsbach, Koblenz

Mitarbeiter ca. 470

Jahresumsatz Keine Angaben

Offene Stellen Prüfungsassistenten

Funktionsbereiche Prüfung, Beratung und Betreuung von Genossen-
schaftsbanken (Volks- und Raiff eisenbanken), den 
landwirtschaftlichen Genossenschaften sowie den 
gewerblichen Genossenschaften

Studien-/
Abschlussarbeiten

Master-Studium mit den Schwerpunkten Rech-
nungswesen, Steuern oder Wirtschaftsprüfung

Praktika Ja

Werkstudent Nein

Sonstiges Keine Angaben

Kontakt michael.pohlmann@rwgv.de

U N T E R N E H M E N S P R O F I L E
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Branche/Produkte IT-Implementierung und -Beratung

Standorte Köln, Warschau und Lublin

Mitarbeiter Über 260

Jahresumsatz Keine Angaben

Offene Stellen Business Analyst, Business Consultant, Software 
Entwickler

Funktionsbereiche Softwareentwicklung und Business Consulting

Studien-/
Abschlussarbeiten

Ja

Praktika Ja

Werkstudent Ja

Sonstiges Keine Angaben

Kontakt Sollers Consulting GmbH
Kattenbug 2
50667 Köln
Dorothea Gromek, German Market Manager
Tel. 0221/96260 503
job@sollers.de
karriere.sollers.de

U N T E R N E H M E N S P R O F I L E
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Branche/Produkte Personaldienstleistung

Standorte Berlin, Darmstadt, Düsseldorf, Hamburg, Hannover, 
Karlsruhe, Köln, Mannheim, München, Nürnberg, 
Stuttgart, Zürich

Mitarbeiter 1.000

Jahresumsatz 34 Mio. Euro (2014)

Offene Stellen Aufgrund des Projektgeschäfts haben wir konti-
nuierlich vakante Positionen für Studierende und 
Absolventen in Form von spannenden Projekten 
bei unseren Kunden.

Funktionsbereiche Werkstudenten, Absolventen

Studien-/
Abschlussarbeiten

Nach Absprache

Praktika Intern bieten wir Praktika in den Bereichen 
Personal & Hochschulmarketing sowie Vertrieb & 
Kundenbetreuung an.

Werkstudent Ja

Sonstiges

Kontakt Nawel Bailiche
Merowingerplatz 1a
40225 Düsseldorf
0211 – 600 69 87 2
nawel.bailiche@univativ.de

U N T E R N E H M E N S P R O F I L E
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