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Safaric Consulting

Handel & e-Commerce, Unternehmensberatung

15

Abschlussarbeit
Direkteinstieg
Praktikum
Teilzeit

Vollzeit
Werkstudent

Aufstiegsmoglichkeiten
Berufliche Bildung
Besondere Ausstattung
Finanzielle Anreize
Fitnessangebote
Flexible Arbeitszeiten
Home Office
Sonderurlaub
Teambuilding
Weiterbildung

Welche Anforderungen sollten Talente idealerweise erfiillen?

e Ausgepragte konzeptionelle und analytische Fahigkeiten

e AuBerordentliche Leistungsbereitschaft und Zuverlassigkeit

e Einen ausgepragten Teamgeist

e Exzellente Deutsch- und Englischkenntnisse (Insbesondere Deutsch auf C1-Niveau)
e Sehr gute MS-Office-Kenntnisse

o Mittlere Reisebereitschaft

Unternehmensbeschreibung:

Progressives Denken fiir die Handels- & Konsumgiiterbranche. Ohne Beraterklischees.

Die Dr. A. Safaric Consulting GmbH ist eine Strategie- & Managementberatung fiir Handel,
Konsumgiter und Digitalisierung. Zu den Kunden von Safaric Consulting zdhlen flihrende Handels-
und Konsumgtiterunternehmen. Wir sehen uns als Partner unserer Kunden, der zukunftsweisende

ebnisorientiert zum Erfolg flihrt. Unsere Projekte umfassen
ativen unter Nutzung von Advanced Analytics und KI, komplexe

ereichen Omni-Channel, Einkauf, Category Management, Vertrieb und IT
von GroRprojekten mit Budgets von Giber 100 Mio. €. Als junge,
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inhabergefiihrte Unternehmensberatung kombinieren wir professionelle Beratung mit Start-up
Mentalitat. Wir verstehen uns als ein Team, das nicht nur miteinander, sondern flireinander arbeitet.
Daher bieten wir ambitionierten Teamplayern ein attraktives Umfeld, um sich weiterzuentwickeln.

Bedarf an Studierenden der Studienrichtung:

BWL: hoch
VWL: mittel
Andere Studienrichtungen: Wirtschaftsinformatik

Wirtschaftsingenieur
Naturwissenschaften

Psychologie

Ingenieure




